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WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
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NA ROK SZK. 2018/2019

Pozytywnie zaopiniowany przez Radg RodzicOW W dniU.........ccccevevieiiieniieniieniee e
Pozytywnie zaopiniowany przez Samorzad Uczniowski W dniU..........ceceveeveniineenennennens

Zatwierdzony do realizacji na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniU............cccevvevveieiivenenne.



WIZJA SZKOLY

Nasza szkola jest ogolnodostepng publiczng placowkq edukacyjng stuzgcq uczniom, rodzicom,
nauczycielom i spotecznosci lokalnej. Swoje dzialania opieramy na przestaniach gloszonych
przez Patrona szkoly Jana Pawta I1.

CELE:

1. Integracja srodowiska szkolnego — uczniow, nauczycieli i rodzicow.

2. Ksztaltowanie postaw uczniow w duchu patriotyzmu, tolerancji, rownosci, swobody wyrazania
poglgdow oraz demokracji.

3. Wspieranie oryginalnosci, indywidualnosci i kreatywnego myslenia.
4. Ksztaltowanie umiejetnosci dzielenia sie emocjami, empatii oraz uwrazliwienia na uczucia innych
ludzi.

3. Wdrazanie do zdobywania, pogtebiania i przekazywania wiedzy przydatnej w petnieniu roznych rol
spotecznych.

6. Ksztattowanie pozytywnych zachowan i wilasciwych postaw uczniow, przeciwdziatanie przemocy
| agresji.

7. Wdrazanie do efektywnego i umiejetnego gospodarowania czasem wolnym, promowanie zdrowego
stylu zycia wsrod uczniow.

8. Ksztaltowanie postaw zwigzanych ze swiadomym i odpowiedzialnym korzystaniem z Internetu i portali
spotecznosciowych.



9. Uswiadomienie miodym ludziom skutkow niewtasciwych wyborow Zyciowych oraz konsekwencji

wynikajgcych ze stosowania uzywek.

10. Zapewnienie wszechstronnego

spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym.
11. Ksztatcenie umiejetnosci Wyboru i planowania wtasnej kariery edukacyjnej i zawodowe;j.

rozwoju uczniow w wymiarze

intelektualnym, psychicznym,

Lp.

Zadania

Sposob realizacji

Termin

Odpowiedzialny

2.

3.

4.

5.

Ksztaltowanie postaw
patriotycznych, kultywowanie
tradycji narodowych

I patriotycznych, wzmacnianie
wigzi emocjonalnych

Z regionem.

Wykorzystanie na lekcji odpowiednich tresci
programowych.

Organizowanie akademii i innych uroczystosci

z okazji §wiat 1 rocznic.

Zapoznawanie uczniow z dziedzictwem kulturowym
regionu, z jego kulturg i tradycjami poprzez
organizowanie spotkan z lokalnymi tworcami,
organizowanie wycieczek do Muzeum Regionalnego
w Kozienicach. Poznawanie historii regionu.
Uczestniczenie w uroczysto$ciach patriotycznych

na terenie miasta i gminy.

caty rok
szkolny
2018/2019

wychowawcy, nauczyciele

wychowawcy, nauczyciele

wychowawcy, nauczyciele,
opiekunowie kot

Ksztattowanie postaw
moralnych i duchowych.

Realizacja programu dziatan zwigzanych z osoba
Patrona szkoty.

Wspolpraca z kozienickimi parafiami.

Wspotpraca z Rodzing Szko6t im. Jana Pawta 1.
Udziat w pielgrzymce do sanktuarium Matki Boskie;j
w Wysokim Kole.

Udzial w Ogo6lnopolskiej Pielgrzymce Rodziny Szkot
im. Jana Pawta Il na Jasnej Gorze.

caty rok

wrzesien

pazdziernik

dyrektor szkoty, wychowawcy,
nauczyciele

katecheci, nauczyciele




6. Udzial w obchodach Dnia Papieskiego w ramach pazdziernik
wspoOtpracy z Fundacja Dzielo Nowego Tysigclecia.
Pielegnowanie ceremoniatu 1. Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego. 41X dyrektor gimnazjum,
szkolnego. 2. Slubowanie uczniéw klas pierwszych. pazdziernik wychowawcy, wyznaczeni
3. Zjazd Rodziny Szkét Jana Pawta I1. pazdziernik nauczyciele wg harmonogramu,
4. Dzien Edukacji Narodowe;. 12 X Samorzad Uczniowski.
5. Dzien Patrona - Swieto Szkoty. maj 2019
6. Jasetka. grudzien
7. Dzien Otwarty dla uczniéw przysztych klas I i ich marzec
rodzicow.
8. Zakonczenie roku szkolnego. 21 V12019
9. Swieta narodowe Zgodnie z
kalendarzem
Wychowanie dla spoteczenstwa 1. Wspotudzial ucznidéw w zyciu szkoty poprzez prace w | caty rok opiekunowie szkolnych

demokratycznego.
Uczniowie wspoltgospodarzami
szkoty.

organizacjach szkolnych.

2. Zasigganie opinii uczniéw i rodzicéw

nt. opracowywanych i nowelizowanych dokumentoéw

szkolnych — Statut, Program Wychowawczo-

Profilaktyczny.

Wdrazanie uczniow do samokontroli i samooceny.

Stosowanie systemu kar i nagrod zgodnie ze Statutem.

. Rozwijanie partnerstwa w relacjach uczen —

nauczyciel.

6. Redagowanie przez uczniéw okolicznosciowych
gazetek szkolnych i klasowych.

7. Dbanie 0 wystroj i estetyke klasopracowni, innych
pomieszczen szkoty oraz jej otoczenia.

8. Zapoznanie uczniéw z prawami i obowigzkami
wynikajacymi ze Statutu, procedur i obowigzujacych
regulaminow.

9. Dbanie o dobre imi¢ szkoly poprzez godne
reprezentowanie jej na zewnatrz.

10. Zachecanie do systematycznej i efektywnej pracy
nad poglebianiem swojej wiedzy 1 umiejetnosci.

oA W

do 15 wrzes$nia

caty rok

Wrzesien

caly rok

organizaciji.
zespoty nauczycieli wg
harmonogramu

wychowawcy, nauczyciele

wychowawcy

wychowawcy, nauczyciele,
uczniowie, Samorzad
Uczniowski,




11. Ksztaltowanie wlasciwego zachowania na zajeciach
edukacyjnych i w czasie wolnym.

12. Wzmacnianie zasad zdrowej wspotpracy i rywalizacji
w osigganiu coraz lepszych wynikow w nauce.

13. Przestrzeganie zasad rownosci i ogdlnego dostepu
wszystkich uczniow do bazy dydaktycznej placowki.

14. Stwarzanie mozliwosci korzystania z zajeé
dodatkowych i uczestnictwa w organizowanych
przez szkote wycieczkach, imprezach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych.

15. Propagowanie i wdrazanie tresci zawartych
w Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji Praw
Dziecka.

16. Dbanie o wilasciwe relacje migdzy uczniami,
szczegoblnie ich stosunki z uczniami
niepetnosprawnymi i z r6znego rodzaju dysfunkcjami
w celu uniknigcia ich izolacji w srodowisku szkolnym.

wychowawcy

spolecznos¢ szkoty

dyrektor szkoty, wychowawcy,

wychowawcy, nauczyciele,

wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny

Poszanowanie przyrody, 1. Udziat w akcjach ekologicznych caly rok wychowawcy,
wychowywanie w duchu 2. Ksztaltowanie poszanowania przyrody podczas koto ekologiczne, LOP.
ekologii. wycieczek i rajdow. nauczyciele biologii.

3. Rozwijanie nawykow harmonijnego wspotzycia z Kierownicy wycieczek,
przyroda na lekcjach biologii, chemii, fizyki, wychowawcy.
geografii, godzinach wychowawczych. nauczyciele

4. Wspotpraca z Centrum Edukacji Ekologicznej w
Radomiu, z Wydz. Rolnictwa Lesnictwa 1 Ochrony koto ekologiczne, LOP.
Srodowiska Urzedu Miejskiego w Kozienicach i
Kozienickim Parkiem Krajobrazowym w Pionkach.

5. Udziat w akcjach zwigzanych z pozyskiwaniem
surowcow wtornych.

Whpajanie uczniom poprawnego 1. Wdrazanie i stosowanie regulaminéw i procedur caty rok opiekunowie sal, wychowawcy,

zachowania si¢ na terenie
szkoly 1 poza nia.

obowigzujacych w placowce.

2. Likwidowanie wszelkich przejawéw agresji i prze-
mocy na terenie szkoty.

3. Wilaczenie rodzicow do wspolpracy w celu wspolnych

pracownicy.

nauczyciele, wychowawcy,
pedagog

wychowawcy, pedagog
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pozytywnych oddziatywan wychowawczych.
Wykorzystywanie tresci programowych oraz
konkretnych sytuacji zwigzanych z zachowaniem
uczniéw do pracy na godzinach wychowawczych i
zajeciach edukacyjnych.

Ksztattowanie kultury osobistej i tolerancji oraz zasad
dobrego wychowania.

Dbanie o kulture stowa, poprawng polszczyzneg oraz
eliminowanie wulgaryzmow 1 agresji stownej z jezyka
uczniow.

Wspolpraca z Sadem Rejonowym, Komenda
Powiatowg Policji 1 Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng.

wychowawcy, nauczyciele.

dyrektor szkoty, pedagog,
wychowawcy.

Wychowanie prorodzinne
I seksualne.

Realizowanie obowigzujacych tresci programowych
na godzinach wychowawczych i na lekcjach
wychowanie do zycia w rodzinie m.in.
e problemoéw okresu dojrzewania i dorastania,
e zagadnien zycia ptciowego i prokreacji oraz
odpowiedzialno$ci z nimi zwigzanej
(spotkania z potozng, lekarzem),
¢ roli malzenstwa i rodziny w zyciu czlowieka,
mito$ci i szczescia w rodzinie.

2. Realizacja programu profilaktycznego ,,0d

dziewczynki do kobiety” w kl. VII

caty rok

wychowawcy, pielggniarka
szkolna, osoby zaproszone-
lekarz, nauczyciel wychowania
do zycia w rodzinie.

pedagog

Propagowanie zdrowego stylu
zycia.

w

oo

Realizacja edukacji prozdrowotnej.

Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za zdrowie
wiasne 1 rodziny, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nadwagi i otytosci.

Pogadanki profilaktyczne.

Propagowanie sportu i zachecanie do
wspotzawodnictwa w zawodach sportowych.
Wspolpraca z klubami sportowymi.

Dziatalnos$¢ SKS.

Zachgcanie uczniow do udziatu w konkursach

caty rok

nauczyciele w-f, wychowawcy,
pielggniarka szkolna.

nauczyciele wychowania
fizycznego.

wychowawcy, nauczyciele.
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szkolnych i migdzyszkolnych promujacych zdrowy
styl zycia.

Bezpieczne korzystanie
z Internetu i portali
spotecznos$ciowych

Uswiadamianie uczniom zagrozen ptynacych
Z Internetu.
Zwrdcenie uwagi na niepokojace zjawisko
wykluczenia uczniéw z grupy klasowej poprzez
portale internetowe.
Realizowanie obowigzujacych tresci programowych
na godzinach wychowawczych, na lekcjach
wychowania do zycia w rodzinie oraz podczas zajeé¢
swietlicowych nt. zagrozen ptynacych z korzystania
z Internetu 1 portali spoteczno$ciowych m.in.

e ryzykownych zachowan w sieci,

e nawigzywania znajomosci,

e obrazania w sieci kolegéw

i kolezanek,
e dokonywania zakupdw.

caty rok

wychowawcy, nauczyciele, w
szczegolnosci wychowania do
zycia w rodzinie, wychowawcy
swietlicy, pedagog

10.

Profilaktyka uzaleznien
1 zachowan agresywnych.

4.

(62}

\'

Prowadzanie statej obserwacji sSrodowiska szkolnego
pod katem nieprawidtowych zachowan i ich
przyczyn.

Podejmowanie dziatan w celu wyeliminowania
uzaleznien wystepujacych wsroéd uczniow.
Stosowanie opracowanych i obowigzujacych

w placowce procedur.

Realizacja Programu Profilaktycznego pt. ,,Moge
inaczej” 1 innych programéw (wg potrzeb).

. Zajecia na godzinach wychowawczych nt. uzaleznien

od uzywek, lekow, dopalaczy oraz zachowan
agresywnych i ich konsekwencji.

Sciste wspoldziatanie z rodzicami/prawnymi
opiekunami, kuratorami w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych i eliminowania
niepozadanych zachowan.

. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno —

caty rok

dyrektor, nauczyciele,
wychowawcy klas, pedagog
wychowawcy $wietlicy,
nauczyciele biblioteki

w szczegolnosci wychowawcy
Kl IV, VII
wychowawcy,

wychowawcy, nauczyciele,
pedagog

dyrektor, wychowawcy,
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Pedagogiczng, policja, sagdem.

8. Aktywne wlgczanie uczniéw w akcje profilaktyczne

organizowane w szkole i gminie.

9. Wykorzystanie filméw o tematyce profilaktyczne;j

zgromadzonych w filmotece szkolnej.

pedagog
nauczyciele, wychowawcy

11.

Wychowanie w duchu
integracji europejskiej.

1.

2.
3.

Wspolpraca z Gutenbergschule z zaprzyjaznionej
niemieckiej gminy Gollheim.

Wymiana grup mtodziezy polskiej 1 niemieckie;.
Wspoltpraca w ramach projektow i programow
miedzynarodowych (m.in. EuroWeek, edukacja
globalna)

caty rok

dyrektor, nauczyciele
wychowawcy wyznaczonych
Klas

12.

Dziatalno$¢ turystyczno —
Krajoznawcza.

.

Rajdy piesze i rowerowe.

Zwiedzanie najblizszej okolicy.

Wycieczki jednodniowe i kilkudniowe do miejsc o
szczegblnym znaczeniu kulturowym.

Dziatalno$¢ SKKT.

caty rok

wychowawcy, nauczyciele,
opiekun SKKT

13.

Wspolpraca z rodzicami.

~own

Zapoznanie rodzicOw z obowigzujacymi w szkole
dokumentami i procedurami.

Indywidualne udzielanie porad rodzicom.
Organizowanie stalych zebran z rodzicami.
Indywidualne udzielanie informacji i porad rodzicom
podczas comiesigcznych konsultacji.

Organizowanie tematycznych spotkan dla rodzicow
poszczegblnych klas z udziatem specjalistow z PPP,
Policji, itp.

caty rok
zgodnie z
harmonogramem

dyrektor, wychowawcy,
nauczyciele, pedagog szkolny

14.

Troska o bezpieczenstwo dzieci

w szkole 1 w drodze do szkoty.

Przeprowadzenie pogadanek na temat bezpieczenstwa
w drodze do szkoty i ze szkoty —akcja Bezpieczna
droga do szkoty.

Przypomnienie uczniom regulaminow
obowiazujacych w szkole 1 zasad poruszania sig,
zachowania si¢ w budynku szkoty i jej otoczeniu.
Zwrocenie szczegolnej uwagi na bezpieczenstwo
pracy i nauki w pracowniach: technicznej,
chemicznej, fizycznej i obiektach sportowych.

Wrzesien

do 15 IX

caty rok

wychowawcy

wychowawcy klas

opiekunowie pracowni




10.

Sporzadzenie planu dyzuréw nauczycieli podczas
przerw.

Organizowanie zastgpstw podczas nieobecnosci
nauczycieli.

Objecie zajeciami §wietlicowymi uczniow przed
rozpoczynajacymi si¢ zajeciami i po zajeciach oraz
pod nieobecnos¢ nauczycieli.

Opieka nad uczniami podczas dojazdow do szkoty

I w drodze powrotnej.

Ciagle monitorowanie terenu szkoty i terenéw wokot
placowki

Poszerzanie 1 utrwalanie podstawowych wiadomosci
w zakresie przepiséw 1 zasad dotyczacych
bezpieczenstwa w ruchu drogowym uczniéw jako
pieszych i pasazerow srodkow komunikacji.
Ksztaltowanie wlasciwych zachowan w §rodkach
komunikacji oraz zwracanie uwagi na koniecznos¢
poszanowania wyposazenia autobusow

wrzesien

caty rok

zastgpca dyrektora
zastepca dyrektora

wychowawcy swietlicy

opiekunowie w autobusach.
dyrektor szkoty

nauczyciele i opiekunowie
dowozacy

15.

Troska o realizacje obowigzku
szkolnego.

B w

Monitorowanie realizacji obowiazku szkolnego

I podejmowanie dziatan profilaktycznych.
Podejmowanie dziatan zmierzajacych do zmniejszenia
absencji uczniow na zajgciach szkolnych, zgodnie z
przepisami prawa.

Wspotpraca z rodzicami.

Indywidualne spotkania uczniéw nagminnie
uchylajacych si¢ od wypelniania obowigzku
szkolnego 1 ich rodzicow z pedagogiem.
Wspotpraca z policja i sadem w celu rozwigzywania
powyzszych problemdw.

caty rok

dyrektor, wychowawcy klas,
pedagog.

16.

Opieka zdrowotna

Dziatania w ramach gabinetu profilaktyki zdrowotne;j
I opieki przedlekarskiej

Wspodlpraca wychowawcow i1 nauczycieli z
pielegniarka szkolna.

Spotkanie z lekarzami i pielegniarkg na godzinach

caty rok
wedhug
harmonogramu

wedlug

pielggniarka szkolna.
wychowawcy, nauczyciele

pielegniarka, wychowawcy
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wychowawczych nt. profilaktyki zdrowotnej i
szkodliwos$ci natogow.

harmonogramu

17. | Pomoc uczniom z rodzin 1. Wyst¢gpowanie do MGOPS o pomoc dla ucznidéw. wg potrzeb pedagog szkolny, wychowawcy
niezamoznych oraz 2. Objecie dzieci bezptatnym dozywianiem. klasy
zagrozonych niedostosowaniem 3. Stata opieka pedagoga nad uczniami i nawigzanie caty rok
spotecznym Scistej wspotpracy z rodzicami i kuratorami

spotecznymi.
4. Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczna, Rada Rodzicow, sadem i policja.
5. Opiniowanie wnioskéw o stypendia socjalne. X, 1
6. Stosowanie obowigzujacych w szkole procedur. caty rok dyrektor, wychowawcy,
7. Prowadzenie edukacji prawnej uczniow i rodzicéw pedagog, (z pomoca
ukierunkowanej na uswiadomienie im instrumentow specjalistow).
prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
Uczniéw zagrozonych demoralizacja i popeiniajacych
czyny karalne.

18. | Pomoc uczniom w osigganiu 1. Wdrazanie szkolnego Programu Doradztwa caty rok nauczyciele WOS-u,
umieje¢tnosci podejmowania Zawodowego doradca zawodowy,
decyzji o wyborze zawodu i 2. Gromadzenie bazy informacyjnej o zawodach wychowawcy klas
dalszego kierunku ksztalcenia (informatory, teczki zawodow, baza multimedialna,

literatura na temat rynku pracy i doradztwa
zawodowego).

3. Wykonywanie gazetek z przykladowym przebiegiem
sciezek kariery oraz $ciezek edukacji.

4. Gromadzenie informacji o lokalnym rynku pracy.

5. Organizowanie spotkan z pracodawcami, studentami
1 przedstawicielami Powiatowego Urzedu Pracy.

6. Udziat ucznidow klas trzecich gimnazjum i 6smych
szkoty podstawowej w ,,dniach otwartych”
w kozienickich szkotach $rednich.

7. Realizacja tresci programowych dotyczacych

planowania kariery edukacyjnej i zawodowej na
godzinach wychowawczych.
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EWALUACJA | MONITOROWANIE PROGRAMU
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY SZKOLY:

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezb¢dna jest jego ewaluacja. Nalezy wigc kontrolowaé zar6wno

przebieg procesu, jak i osiggniete wyniki. W tym celu na poczatku roku szkolnego i w trakcie jego trwania nalezy przeprowadzi¢ ankiety wsrod

ucznidéw, rodzicow i nauczycieli. Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezace monitorowanie, a uzyskane informacje wykorzystywane
do modyfikacji samego programu (jezeli wystapi taka potrzeba). Ewaluacj¢ wynikow nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego
i opracowa¢ wnioski do pracy na nastepny rok szkolny.

Narzedzia ewaluacji:

Ankieta dotyczaca poczucia bezpieczenstwa w szkole skierowana do uczniow i rodzicow;

Ankieta skierowana do nauczycieli, ktorej celem bedzie uzyskanie informacji na temat realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego i ewentualnej jego modyfikacji;

Analiza trudno$ci wychowawczych, probleméw szkolno-srodowiskowych i profilaktycznych przeprowadzona przez pedagoga szkolnego,
na podstawie danych zebranych od nauczycieli, wychowawcoéw klas, rodzicow i uczniow;

Analiza dokumentow;

Obserwacje;

Wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

USTALENIA KONCOWE:

Za realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego odpowiedzialni sa wszyscy pracownicy Szkoty. Dyrektor placowki czuwa nad

prawidtowoscig jego realizacji. Za realizacj¢ poszczegdlnych zakresow odpowiedzialni sg nauczyciele zadeklarowani, badz zaproponowani przez
Dyrektora Szkoty.
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